附件1
内蒙古安全生产职业健康协会

行业自律规约

总 则

为强化内蒙古安全生产职业健康协会（以下简称“协会”）及协会成员的自律意识和诚信行为，积极推进社会组织诚信自律建设，根据《关于推进行业协会商会诚信自律建设工作的意见》（民发〔2014〕225号）和《内蒙古安全生产职业健康协会章程》，结合协会实际，制定行业自律规约。
本规约所称协会成员包括协会各部门（单位）和各分支机构。

本规约由协会成员共同约定，是协会成员履职服务及开展活动应严格遵守的行为准则。

自律建设
自觉遵守国家法律法规，执行行业准则。协会全体成员自觉遵守国家法律法规、行业制度和准则、《内蒙古安全生产职业健康协会章程》，恪守“公平公正、诚实信用、正当竞争”的原则，积极推进诚信自律体系建设，构建互助互济的和谐关系。
信守职业道德，遵守职业纪律。自觉约束个人或企业行为，引导全体会员信守合同、不弄虚作假，不损害国家、其他组织和群众利益。培育从业人员的职业道德和职业精神，规范从业人员职业行为，营造诚信职业良好氛围。

完善法人治理，规范运作行为。以章程为核心，建立健全现代法人治理结构和运行机制，增强法律意识，维护行业秩序，推进业务公开透明，增强会员认同度和社会公信力。

推行诚信承诺，公开承诺内容。重点围绕服务内容、服务方式、服务对象和收费标准等进行公开承诺，做到不强制入会，不强行服务，不搞乱评比、乱表彰，不超出章程规定的业务范围开展活动。

加强交流合作，提倡团结协作。促进协会会员的自我管理、自我规范、自我服务。鼓励支持开展合法、公平、有序的行业竞争，反对采用不正当手段进行业内竞争，促进行业健康发展。

加强服务体系建设，提高社会服务能力。热心公益，关心弱势群体，积极回报社会。遵守服务标准，履行服务承诺，及时反馈服务意见，提高服务满意度，积极维护会员权益，反映会员合理诉求。

加强自身建设，提升服务能力。积极培育诚信服务品牌，增强诚信服务意识，拓展诚信服务内容，创新诚信服务方式，以良好的职业操守和优质的专业服务，不断提升诚信服务能力和水平。

规约执行
本规约由协会理事会（常务理事会）组织实施，并及时向政府主管部门反映会员的意愿和要求，维护会员的正当权益。
本会所有成员均有权对规约执行机构执行本规约的合法性和公正性进行监督，有权向上级部门检举协会机构成员或其他工作人员违反本规约的行为。

本规约成员之间发生争议时，各方应本着互谅互让的原则，争取以协商的方式解决争议，也可以请求规约执行机构进行调解，自觉维护行业团结，维护行业整体利益。

对违反本规约的成员，协会可采取书面或口头的形式进行提醒或质询，并可根据情节轻重，实行警告、内部通报批评、公开谴责、取消会员资格或撤销机构设置、向有关部门通报等惩戒措施。

附 则
本规约所列条款中，凡国家政策法规已有规定的，以国家政策法规为准。
本规约由内蒙古安全生产职业健康协会负责解释，并在协会官网公布。

本规约经协会会员代表大会审议通过，自公布之日起实行。
